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Stichting Woon-Zorgcentra De Rijnhoven

2.1 ALGEMENE GEGEVENS

De Stichting Woon-Zorgcentra De Rijnhoven is statutair gevestigd te Utrecht.

Postadres: Spruit en Bosch 1
Postkode en plaats: 3481 EZ Harmelen
Telefoonnummer: 0348-441714
Identificatienummer KvK: 412 65029

E-mailadres: info@rijnhoven.nl
Internet website: www.rijnhoven.nl

Nza nummer 300 942
Bankrekeningnummer NL33 FVLB 0699 305 985

De Rijnhovenis ISO - gecertificeerd
De Rijnhoven is lid van het Waarborgfonds Zorg (WFZ2)

Do294

Stichting Woon-zorgcentra De Rijnhoven is een organisatie voor verpleging, verzorging en thuis- en wijkzorg (VVT)
in de ouderenzorg. In verschillende woon- zorgcentra wordt inmiddels nagenoeg alleen verpleeghuiszorg
georganiseerd. Daarnaast levert De Rijnhoven Wijkzorg. Onder Wijkzorg wordt thuiszorg, ketenzorg dementie,
dagbegeleiding en huishoudelijke zorg verstaan. Daarnaast levert het Behandel- en Adviescentrum (ook

eerstelijns) behandeling en consult.

In 2019 waren er geen statutenwijzigingen.

AGB codes: De Rijnhoven
Woerden: Vijverhof
Utrecht: Coninckshof

Parkhof
Veldhof
Montfoort: Antoniushof

Gelieerde stichtingen:

41 41 0905

46 46 0248
47 47 1812

42 42 0497
42 42 4596
42 42 0479

De volgende zelfstandige stichtingen zijn in deze jaarrekening meegeconsolideerd omdat ze onderdeel uitmaken

van de groep en gelden als een economische eenheid :

Stichting Antoniushof & Kloosterhof Identificatie KvK:
Stichting Vastgoed de Bongerd Identificatie KvK:
Stichting Beheer Zonnewijzer Vleuten-De Meern Identificatie KvK:
Stichting Beheer Aanleunflats Vleuten-De Meern Identificatie KvK:

Algemeen Nut Beogende Instelling:

Vanaf 1 januari 2008 is Stichting Woon- Zorgcentra De Rijnhoven aangemerkt als ANBI.
Vanaf 7 december 2010 is Stichting Antoniushof & Kloosterhof aangemerkt als ANBI.

41186056
41186055
41178292
41183040
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Stichting Woon-Zorgcentra De Rijnhoven

4.1 VISIE, STRATEGIE EN MEERJARENBELEID

De Rijnhoven is voor kwetsbare ouderen de deskundige en toekomstbestendige organisatie in de regio waar
het wonen, welzijn, zorg en behandeling betreft.

Dat geldt zowel voor ouderen die zelfstandig wonen, als voor hen die gekozen hebben om te verblijven in
één van onze prachtige locaties.

In 2019 ging een nieuw Meerjarenbeleidsplan (MJB): ‘de beste zorg op de juiste plaats’ van start,
datin december 2018 door de Raad van Toezicht werd goedgekeurd.

In dit MJB wordt het zorgconcept geagendeerd, de locatie inrichting op doelgroepen, persoonsgericht
werken en duurzame inzetbaarheid, de inrichting van de ondersteunende diensten en het ontwikkelen
van De Rijnhoven als netwerkorganisatie.

Het motto voor de komende beleidsperiode is: "De beste zorg op de juiste plaats".

"Wij zijn een betrouwbare en duurzame aanbieder van wonen, welzijn, zorg en behandeling voor kwetsbare
ouderen. We richten ons in het bijzonder op ouderen met dementie die of in onze locaties wonen of (nog) thuis. We
zijn dit ook voor de cliénten en bewoners van onze partner organisaties in de regio waar onze medewerkers
professioneel en met plezier werken.

Wij staan voor een persoonsgerichte en respectvolle benadering waarbij mogelijkheden, wensen en behoeften

van onze bewoners en cliénten uitgangspunt zijn. We doen dit door naar hun en naar hun naasten te

luisteren. In die wederkerigheid geven we op onze locaties voor onze bewoners vorm aan een fijne dag

waarin wij kwaliteit en comfort willen toevoegen aan het leven. Thuis is de cliént opdrachtgever en voert

de regie over het eigen leven. Desgewenst ondersteunen wij hem of haar daarbij eventueel in samenspraak

en samenwerking met de naasten. Transparante communicatie en het helder maken van wederzijdse
verwachtingen is hierbij van groot belang.

Voor onze medewerkers zijn wij een goede en respectvolle werkgever. Wij zorgen voor scholing en begeleiding
opdat onze medewerkers maximaal vanuit hun professionele kennis kunnen werken. Persoonlijke groei en duurzame
inzetbaarheid zijn hierbij de uitgangspunten.”

Kernwaarden: "VERBINDEN VERTROUWEN VAKBEKWAAM"
Werkgebied:

Ons werkgebied concentreert zich op de westzijde van Utrecht en betreft de plaatsen Woerden, Harmelen, Vleuten,
De Meern, Montfoort en Utrecht Leidsche Rijn.
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